
Informationspflichten nach Art. 13 und 14 DS-GVO der Natur-Solebad Werne GmbH 

 

  Verantwortliche/r   Geschäftsführer  Frank Gründken und Jürgen Thöne Tel: 02389 9892-127 Fax: 02389 9892-200 E-Mail: info@solebad-werne.de  Datenschutzbeauftragte/r   Herr Sven Henning  Konrad-Adenauer-Platz 1 59368 Werne s.henning@werne.de  Zweck/e der Datenverarbeitung   Bewerwungen  Die Natur-Solebad Werne GmbH erfasst ausschließlich personenbezogene Daten, die Sie uns mit Ihrer Bewerbung freiwillig zur Verfügung stellen. Verarbeitet werden folgende Daten:  
• Name, Vorname, Titel, Geburtsdaten, Geschlecht 
• Anschrift, E-Mail Adresse, Telefonnummer 
• Nationalität 
• Ausbildungen, Qualifikationen 
• Schulnoten (bei Auszubildenden) 
• Gehaltsvorstellung 
• Schwerbehinderung 
• Angaben in Ihren Bewerbungsunterlagen 
• Bankverbindung bei Reisekostenerstattung   Ihre personenbezogenen Daten und Anlagen (wie z. B. Ihren Lebenslauf und Arbeitszeugnisse), die Sie uns mit Ihrer Bewerbung zur Verfügung stellen, werden nur zum Zwecke eines Bewerbungsprozesses bzw. dessen Anbahnung gespeichert und genutzt. Besondere Arten personenbezogener Daten (Angaben über die rassische und ethnische Herkunft, politische Meinungen, religiöse oder philosophische Überzeugungen, Gewerkschaftszugehörigkeit, Gesundheit oder Sexualleben) werden nur verarbeitet, sofern Sie uns diese freiwillig zur Verfügung gestellt haben.  Wesentliche Rechtsgrundlage/n   Rechtsgrundlagen der Datenverarbeitung bilden   Die Verarbeitung erfolgt unter Beachtung der DS-GVO, des BDSG sowie aller weiteren relevanten Rechtsvorschriften. Auszugsweise: 
• Art. 6 Abs. 1 lit. b. DS-GVO vorvertragliche Maßnnahmen 
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• Art. 6 Abs. 1 lit. f. DS-GVO berechtigtes Interesse 
• Art. 9 Abs. 2 lit. b DS-GVO Verarbeitung besonderer Kategerien personenbezogener Daten  
• §§ 22, 26 BDSG Widerrufsmöglichkeit bei Einwilligungen Es besteht das Recht, eine abgegebene Einwilligung jederzeit zu widerrufen, ohne dass die Rechtmäßigkeit der aufgrund der Einwilligung bis zum erfolgen Widerruf erfolgten Verarbeitung berührt wird. Die Einwilligung ist gegenüber der Stelle zu widerrufen, gegenüber der die Einwilligung zuvor erteilt wurde. Artikel 7 Absatz 3 DS-GVO   Empfänger und Kategorien von  Empfängern der Daten  (im Regelfall)  Zur Erfüllung der genannten Zwecke wird die Bewerbung den für die Personalauswahl verantwortlichen Personen zugänglich gemacht.  Die von den Bewerbern zur Verfügung gestellten Daten, können im Fall einer erfolgreichen Bewerbung für die Zwecke des Beschäftigungsverhältnisses von uns weiterverarbeitet werden.   Andernfalls, sofern die Bewerbung auf ein Stellenangebot nicht erfolgreich ist, werden die Daten der Bewerber gelöscht. Dauer der Speicherung  und Aufbewahrungsfristen    Ihre personenbezogenen Daten und Dokumente werden für die Dauer des Bewerbungsprozesses gespeichert. Spätestens 6 Monate nach Ende des konkreten Bewerbungsprozesses werden alle Daten und Dokumente gelöscht, es sei denn, Sie haben uns Ihr Einverständnis für die weitere Verwendung Ihrer personenbezogenen Daten erteilt. Rechte der betroffenen Person Jede von einer Datenverarbeitung betroffene Person hat nach der Datenschutzgrundverordnung (DS-GVO) insbesondere folgende Rechte:  a) Auskunftsrecht über die zu ihrer Person gespeicherten Daten und deren Verarbeitung (Artikel 15 DS-GVO). b) Recht auf Datenberichtigung, sofern ihre Daten unrichtig oder unvollständig sein sollten (Artikel 16 DS-GVO). c) Recht auf Löschung der zu ihrer Person gespeicherten Daten, sofern eine der Voraussetzungen von Artikel 17 DS-GVO zutrifft. Das Recht zur Löschung personenbezogener Daten besteht ergänzend zu den in Artikel 17 Absatz 3 DS-GVO genannten Ausnahmen nicht, wenn eine Löschung wegen der besonderen Art der Speicherung nicht oder nur mit unverhältnismäßig hohem Aufwand möglich ist. In diesen Fällen tritt an die Stelle einer Löschung die Einschränkung der Verarbeitung gemäß Artikel 18 DSGVO. 
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 d) Recht auf Einschränkung der Datenverarbeitung, sofern die Daten unrechtmäßig verarbeitet wurden, die Daten zur Geltendmachung, Ausübung oder Verteidigung von Rechtsansprüchen der betroffenen Person benötigt werden oder bei einem Widerspruch noch nicht feststeht, ob die Interessen der Meldebehörde gegenüber denen der betroffenen Person überwiegen (Artikel 18 Absatz 1 lit. b, c und d DS-GVO).  Wird die Richtigkeit der personenbezogenen Daten bestritten, besteht das Recht auf Einschränkung der Verarbeitung für die Dauer der Richtigkeitsprüfung.  e) Widerspruchsrecht gegen bestimmte Datenverarbeitungen, sofern an der Verarbeitung kein zwingendes öffentliches Interesse besteht, das die Interessen der betroffenen Person überwiegt, und keine Rechtsvorschrift zur Verarbeitung verpflichtet (Artikel 21 DS-GVO).  f) Recht auf Datenübertragbarkeit Als betroffene Person im Sinne der DS-GVO haben Sie das Recht, personenbezogene Daten, die Sie betreffen und die Sie uns bereitgestellt haben, in einem strukturierten, gängigen und maschinenlesbaren Format zu erhalten und diese Daten von uns anderen übermitteln zu lassen. Einzelheiten und Einschränkungen können Sie Art. 20 DS-GVO entnehmen. Die Ausübung dieses Rechts lässt Ihr Recht auf Löschung unberührt.  Zuständige Aufsichtsbehörde Beschwerderecht Jede betroffene Person hat das Recht auf Beschwerde bei der Aufsichtsbehörde, wenn sie der Ansicht ist, dass ihre personenbezogenen Daten rechtswidrig verarbeitet werden.  Kontaktdaten der Aufsichtsbehörde:  Landesbeauftragte für Datenschutz und Informationsfreiheit Nordrhein-Westfalen Postfach 20 04 44, 40102 Düsseldorf  Hausanschrift: Kavalleriestr. 2-4 40213 Düsseldorf  Telefon 0211 / 38424-0 Fax 0211 / 38424-10 Email poststelle@ldi.nrw.de 
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Internet www.ldi.nrw.de     


